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WSTEP

Rys historyczny i aktualne potrzeby

1.

Osoby niepelnosprawne istnieja we wszystkich czesciach swiata i we wszystkich warstwach spotecznych. Ich
liczba na catym §wiecie jest duza i wciaz rosnie.

Zarowno przyczyny jak i skutki niepelnosprawnosci sa na $wiecie zréznicowane. Roznice te wynikaja z
odmiennych warunkéw spoteczno-ekonomicznych oraz z odmiennych rozwigzan podejmowanych przez
rézne Panstwa dla dobra swych obywateli.

Aktualna polityka wobec niepetnosprawnosci jest efektem rozwoju jaki nastapil w czasie minionych 200 lat.
Pod wieloma wzgledami jest ona odbiciem ogdlnych warunkow zycia oraz polityki spoteczno-ekonomicznej
realizowanej w réznych okresach. Jednakze w dziedzinie niepetnosprawnosci wystepuje takze szereg
specyficznych okolicznosci wptywajacych na warunki zycia osob niepelnosprawnych. Czynnikami, ktére na
przestrzeni catej historii niepelnosprawnosci wptywaly na izolacj¢ o0sdb niepelnosprawnych w
spoteczenstwie i opdzniaty ich rozwoj, sg ignorancja, zaniedbania, przesady oraz Igk.

Na przestrzeni lat polityka wzgledem o0sdb niepetnosprawnych ewoulowata: od elementarnej opieki w
zaktadach zamknietych do edukacji dla niepelnosprawnych dzieci i rehabilitacji dla osob, ktorych
niepetnosprawno$¢ nastgpita w dorostym zyciu. Dzigki edukacji i rehabilitacji osoby niepelnosprawne
uaktywniaja si¢, stajagc si¢ sila napgedowa dalszego rozwoju w zakresie polityki wobec 0s6b
niepetnosprawnych. Powstaly organizacje zrzeszajace
osoby niepetnosprawne, ich rodziny i obroncow ich praw, walczace o lepsze warunki zycia dla osob
niepetnosprawnych. Po drugiej wojnie $wiatowej pojawily si¢ koncepcje integracji i normalizacji,
odzwierciedlajace narastajaca §wiadomo$¢ mozliwosci jakimi dysponuja osoby niepetnosprawne.

Pod koniec lat 60-tych organizacje osob niepelnosprawnych w niektorych krajach zaczety formutowaé nowa
koncepcje niepelnosprawnosci. W koncepcji tej zwraca si¢ uwagg na Sciste powigzania pomiedzy
doswiadczanymi przez osoby niepelnosprawne ograniczeniami, ksztattem i strukturg srodowiska, w ktorym
7yja oraz postawami spoteczenstwa. Roéwnoczes$nie coraz wigcej uwagi zaczeto poswiecaé problemom
niepetnosprawnosci w krajach rozwijajacych si¢. W niektorych z tych krajow odsetek populacji dotknigtej
niepetnosprawnoscia oceniany jest jako bardzo wysoki, a sytuacja materialna osob niepelnosprawnych jest
na ogo6l niezwykle ciezka.

Dotychczasowe dzialania na polu miedzynarodowym

6.

Prawa 0s6b niepetnosprawnych sg od dtuzszego czasu przedmiotem uwagi Narodéw Zjednoczonych i innych
organizacji  migdzynarodowych. Najwazniejszym dorobkiem Miedzynarodowego Roku Osoéb
Niepetmosprawnych, w roku 1981 bylo opracowanie Swiatowego Programu Dziatah na Rzecz Osob
Niepelnosprawnych ), przyjetego przez Zgromadzenie Ogoélne rezolucja 37/52 z dnia 3 grudnia 1982.
Zaréwno Migdzynarodowy Rok, jak i Swiatowy Program Dziatan, staly sie silnym bodzcem postepu w tej
dziedzinie.

W obu tych inicjatywach podkre§lano prawo oséb niepelnosprawnych do tworzenia im tych samych szans,
co pozostalym obywatelom, oraz do réwnego udzialu w udogodnieniach warunkéw zyciowych, bedacych
efektem rozwoju spoteczno-gospodarczego. Wtedy takze po raz pierwszy zdefiniowano niepelnosprawnosé
w kategoriach relacji pomiedzy osobami niepelnosprawnymi a ich §rodowiskiem.

W roku 1987 - w potowie Dekady Narodow Zjednoczonych po$wigconej Osobom Niepetnosprawnym -
odbyto sie w Sztokholmie Ogolne Spotkanie Ekspertow Oceniajacych Wdrazanie Swiatowego Programu
Dziatan na rzecz Oséb Niepelosprawnych. Zasugerowano woéwczas koniecznos¢ wypracowania wiodacej
filozofii, ktéra okres$litaby priorytety dzialania na nastgpne lata. Podstawg takiej filozofii powinno by¢
uznanie praw 0sob niepetnosprawnych.



Konsekwencja Spotkania bylo zalecenie, by Zgromadzenie Ogolne zwotato specjalng konferencje w celu
przygotowania projektu mi¢dzynarodowej konwencji n.t eliminacji wszystkich form dyskryminacji wobec
0s6b niepetnosprawnych. Konwencja ta miataby by¢ ratyfikowana przez poszczegolne Panstwa pod koniec
Dekady.

Wstepny projekt konwencji przygotowany przez Whochy zostal przedstawiony na czterdziestej drugiej sesji
Zgromadzenia Ogolnego. Kolejne wystapienia na temat projektu przygotowata Szwecja na czterdziestej
czwartej sesji Zgromadzenia. Jednakze w obydwu przypadkach nie osiagnigto konsensusu co do
przydatnosci takiej konwencji. W opinii wielu przedstawicieli istniejgce dokumenty, dotyczace praw
czlowieka, wydaja si¢ gwarantowa¢ osobom niepelnosprawnym takie same prawa, jak pozostatym
obywatelom.

W kierunku standardowych zasad

10.

11.

12.

Pod wpltywem dyskusji na forum Zgromadzenia Ogolnego, Rada Ekonomiczno-Spoleczna, podczas swej
pierwszej regularnej sesji w roku 1990, postanowita ostatecznie skoncentrowaé si¢ na opracowaniu
miedzynarodowego instrumentu innego rodzaju. Rezolucjg nr 1990/26 z dnia 24 maja 1990 roku Rada
upowaznita Komisj¢ d/s Rozwoju Spotecznego do rozwazenia na swojej 36 sesji kwestii powotania dorazne;j
(ad hoc) otwartej grupy roboczej, skladajacej si¢ z ekspertdéw rzadowych, finansowanej z dobrowolnych
sktadek. Jej zadaniem bytoby opracowanie standardowych zasad wyréwnywania szans niepetnosprawnych
dzieci, mtodziezy i dorostych, w §cistej wspolpracy z wyspecjalizowanymi agencjami, innymi organami
miedzyrzadowymi, oraz organizacjami pozarzadowymi, a zwlaszcza organizacjami osob niepetnosprawnych.
Rada wezwata rowniez Komisj¢ do przygotowania ostatecznej wersji tekstu owych zasad w roku 1993 i
przedtozenia ich na czterdziestej 6smej sesji Zgromadzenia Ogdlnego.

Kolejne dyskusje na forum Trzeciego Komitetu Zgromadzenia Ogdlnego podczas czterdziestej piatej sesji
wykazaty szerokie poparcie dla nowej inicjatywy opracowania standardowych zasad wyréwnywania szans
0s6b niepelnosprawnych.

Na trzydziestej drugiej sesji Komisji d/s Rozwoju Spolecznego inicjatywa opracowania standardowych
zasad uzyskala poparcie olbrzymiej liczby przedstawicieli i w toku dyskusji doszto do przyjecia rezolucji nr
32/2 z 20 lutego 1991, w mysl ktorej Komisja postanowita powotaé ad hoc otwartg grupe robocza, zgodnie z
rezolucja 1990/26 Rady Ekonomiczno-Spoteczne;j.

Cel i tres¢ Standardowych Zasad Wyréwnywania Szans Osob Niepelnosprawnych

13.

14.

Standardowe Zasady Wyréwnywania Szans Osob Niepetnosprawnych zostaly opracowane na podstawie
doswiadczen zdobytych w trakcie Dekady Osdb Niepetnosprawnych, zorganizowanej pod egida Narodow
Zjednoczonych (1983-92) ). Polityczny i moralny fundament tych Zasad stanowi Migdzynarodowa Ustasg/)a
o Prawach Czlowieka, w sktad ktorej wchodza: Powszechna klaracja Praw Czlowieka 7,
Migdzynarodowy Pakt Pr:aZl\Y Ekonomicznych, Spo%eczn}ésh i Kulturalnych 7 i Miedzynarodowy Pakt Praw
Cywilnych i Politycznych 6)Konwencja P(aw Dziecka™ oraz Konwencja na temat Eliminacji Wszelkich
Form Dyskryminacji Kobiet ™, jak rowniez Swiatowy Program Dziataf na rzecz Osob Niepetnosprawnych.

Chociaz Zasady nie sg prawnie wigzace, moga sta¢ si¢ migdzynarodowym prawem zwyczajowym, gdy
zostang uznane przez wigkszo§¢ Panstw z zamiarem przestrzegania okreslonej zasady w prawie
migdzynarodowym. Oznacza to silne zobowigzanie moralne i polityczne ze strony Panstw do podejmowania
dziatan w celu wyré6wnywania szans 0sob niepetnosprawnych. Okreslono w nich wazne zasady dotyczace
odpowiedzialnos$ci, podejmowania dziatan i wspolpracy oraz wskazano obszary o decydujagcym znaczeniu
dla jakos$ci zycia i osiggania pelnego uczestnictwa i rownosci. Zasady stanowig dla oséb niepetnosprawnych
i ich organizacji instrument ksztattowania polityki i dziatan. Tworzg takze baze dla wspotpracy technicznej i
ekonomicznej pomiedzy Panstwami, Narodami  Zjednoczonymi i innymi organizacjami
miedzynarodowymi.



15.

Celem Zasad jest zagwarantowanie niepetnosprawnym chtopcom, dziewczetom, kobietom i m¢zczyznom,
jako czlonkom swoich spotecznosci, mozliwosci korzystania z tych samych praw i obowigzkoéw
przyshugujacych pozostalym obywatelom. We wszystkich spoteczenstwach §wiata wciaz istnieja przeszkody
uniemozliwiajace osobom niepelnosprawnym korzystanie z ich praw i wolno$ci oraz utrudniajace im petne
uczestnictwo w zyciu spotecznym. Na Panstwach spoczywa odpowiedzialnos¢ za podejmowanie
odpowiednich dzialan w celu usunigcia takich przeszkod. W procesie tym osoby niepelnosprawne i ich
organizacje powinny odgrywac aktywna rol¢ jako partnerzy. Wyréwnywanie szans 0sob niepetnosprawych
jest zasadniczym wktadem w ogolnoswiatowy wysitek mobilizowania zasobow ludzkich. Trzeba zwroci¢
szczegblng uwage na takie grupy spoteczne jak kobiety, dzieci, osoby starsze, osoby ubogie, pracownicy
migrujacy, osoby o podwdjnych lub sprzgzonych kalectwach, tubylcy i mniejszos$ci etniczne. Ponadto jest
wielu niepetnosprawnych uchodzcow, ktorych szczegolne potrzeby wymagaja specjalnej uwagi.

Podstawowe pojecia w sferze polityki wobec 0s6b niepelnosprawnych.

16.

W tekécie Zasad przewijaja si¢ przytoczone nizej pojecia. Opieraja si¢ one gléwnie na pojeciach
wystepujacych w Swiatowym Programie Dziatan na rzecz Osob Niepetnosprawnych. Odzwierciedlaja
réwniez postep, jaki si¢ dokonal podczas trwania Dekady Osob Niepetlnosprawnych pod egida Narodoéw
Zjednoczonych.

Niepelnosprawnos$é i uposledzenie

17.

18.

19.

20.

21.

Termin "niepelnosprawnos¢" obejmuje wiele ograniczen funkcjonalnych wystgpujacych w kazdym
spoteczenstwie i w kazdym kraju na $wiecie. Niepelnosprawnos¢ moze by¢ fizyczna, intelektualna lub
polega¢ na dysfunkcji zmystow; moze wynika¢ z choroby somatycznej lub choroby umystowej. Wymienione
zaburzenia, sytuacje lub choroby moga mie¢ charakter staty lub przej$ciowy.

Termin "uposledzenie" (handicap) oznacza utrate lub ograniczenie mozliwo$ci uczestniczenia w zyciu
spoteczenstwa w tym samym stopniu, co inni obywatele. Termin ten wskazuje na konflikt pomigdzy osoba
niepetnosprawng a jej srodowiskiem. Celem tego terminu jest zwrocenie uwagi na braki w §rodowisku 1 w
wielu zorganizowanych dziataniach spotecznych, dotyczacych na przyktad informacji, komunikacji
miedzyludzkiej i edukacji, ktore uniemozliwiaja osobom niepetnosprawym uczestnictwo na réwnych
zasadach.

Terminy: "niepetnosprawnos¢” i "uposledzenie" zdefiniowane w akapitach 17 i 18, powinny by¢ rozumiane
w $wietle wspolczesnej historii niepelnosprawnosci. W latach 70-tych przedstawiciele organizacji 0sob
niepetnosprawnych oraz specjalisci w tej dziedzinie przeciwstawiali si¢ 6wczesnej terminologii. Terminy
"niepetnosprawnos¢” i "uposledzenie" byly czgsto uzywane w niejasny i mylacy sposob, co nie sprzyjato
formutowaniu polityki spotecznej i prowadzeniu dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych. Terminologia ta
odzwierciedlata podejscie medyczne i1 diagnostyczne, w ktorym nie zwracano uwagi na niedoskonatosci i
braki tkwiace w otaczajacym spoteczenstwie.

W roku 1980 Swiatowa Organizacja Zdrowia przyjeta miedzynarodowa klasyfikacje uszkodzen,
niepelnosprawnos$ci i uposledzen, w ktorej zaproponowano bardziej precyzyjne, a jednoczesni
zrelatywizowane podejscie. Migdzynarodowa Klasyfikacja Uszkodzen, Niepetnosprawnos$ci i Uposledzen
wprowadza wyrazne rozroznienie poj¢c: "uszkodzenie", "niepelnosprawnosc" i "uposledzenie". Terminy te
sa powszechnie uzywane w takich dziedzinach jak rehabilitacja, edukacja, statystyka, polityka,
ustawodawstwo, demografia, socjologia, ekonomia i antropologia. Niektorzy uzytkownicy sygnalizuja
watpliwosci co do terminu "uposledzenie”, zdefiniowanego w Klasyfikacji w sposob, ktory uwazaja za zbyt
medyczny 1 zbyt koncentrujacy si¢ na jednostce oraz niedostatecznie wyjasniajacy interakcj¢ pomigdzy
warunkami spotecznymi, a oczekiwaniami i mozliwosciami jednostki. Te i inne watpliwosci, wyrazane
przez uzytkownikow w ciggu 12 lat od opublikowania Klasyfikacji, zostana wzigte pod uwage w jej
przysztych wydaniach.

Dzigki do$wiadczeniom zdobytym w trakcie wdrazania Swiatowego Programu Dziatan oraz ogoélnych
dyskusji toczacych si¢ podczas Dekady Osob Niepetnosprawnych pod egida Narodow Zjednoczonych,



doszto do poglebienia wiedzy oraz lepszego zrozumienia problematyki niepelnosprawnosci jak i uzywanej
terminologii. Obecna terminologia wskazuje na konieczno$¢ zwracania uwagi zaré6wno na indywidualne
potrzeby jednostki (takie, jak np. rehabilitacja i sprzet rehabilitacyjny), jak i na niedoskonalosci tkwigce w
spoteczenstwie (rozne przeszkody w pelnym uczestnictwie).

Prewencja

22.

Termin "prewencja" oznacza dzialania nastawione na zapobieganie wystgpowaniu uszkodzen fizycznych,
intelektualnych, psychicznych i narzadéw zmystow (prewencja podstawowa), lub dziatania zapobiegajace
temu, by uszkodzenia te spowodowaly trwate ograniczenia funkcjonalne lub niepelnosprawnos¢ (prewencja
wtorna). Prewencja moze obejmowaé rozne rodzaje dziatan, takie jak podstawowa opieka zdrowotna,
opieka prenatalna i postnatalna, edukacja w zakresie zywienia, szczepienia przeciwko chorobom zakaznym,
metody kontrolowania chorob endemicznych, przepisy bhp, programy podejmowane w celu zapobiegania
wypadkom w réznych Srodowiskach, wlaczajac w to przystosowywanie miejsc pracy, by zapobiegac
chorobom zawodowym i inwalidztwu, a takze zapobieganie niepetnosprawnosci wynikajacej z zatrucia
srodowiska lub z konfliktow zbrojnych.

Rehabilitacja

23.

Termin "rehabilitacja" oznacza proces, ktorego celem jest umozliwienie osobom niepetnosprawnym
osigganie 1 utrzymanie optymalnego poziomu funkcjonowania fizycznego, narzadéw zmystow,
intelektualnego, psychicznego i/lub spotecznego, m.in. poprzez dostarczanie urzadzen umozliwiajacych im
wigksza niezalezno$¢. Rehabilitacja moze obejmowaé dziatania zmierzajace do odtworzenia i/lub
przywrocenia funkcji, kompensacji utraty lub braku funkcji, jak tez kompensacji ograniczenia
funkcjonalnego. Proces rehabilitacji nie obejmuje poczatkowej opieki medycznej, natomiast w jej zakres
wchodzi szerokie spektrum dzialan, poczynajac od rehabilitacji podstawowej 1 ogolnej, a konczac na
rehabilitacji nastawionej na realizacjg¢ $cisle okreslonego celu, na przyktad rehabilitacji zawodowej.

Wyrownywanie szans

24,

25.

26.

217.

Termin "wyréwnywanie szans" oznacza proces, dzigki ktoremu roézne systemy i instytucje istniejace w
spoteczenstwie i $rodowisku, takie jak ustugi, rézne formy dziatan, informacja i dokumentacja, sg
powszechnie dostgpne dla wszystkich, a zwtaszcza dla 0sdb niepetnosprawnych.

Zasada rownych praw oznacza, ze potrzeby kazdej jednostki sg jednakowo wazne, Zze potrzeby te musza
stanowi¢ podstawe planowania zycia w spoleczenstwie oraz ze wszystkie zasoby muszg byé wykorzystane w
taki sposob, aby zapewni¢ kazdej jednostce rowne szanse udziatu.

Osoby niepetnosprawne sg cztonkami spoteczenstwa i majg prawo do pozostania we wlasnym $rodowisku
lokalnym. Powinny one otrzymaé potrzebne im wsparcie W ramach normalnych struktur edukacyjnych,
opieki zdrowotnej, zatrudnienia i ustug spotecznych.

Osoby niepetnosprawne, osiggajac rowne prawa, powinny takze posiada¢ réwne obowigzki. W momencie,
gdy prawa te zostang osiggnigte, spoleczenstwa powinny zwigkszy¢ swe oczekiwania wzgledem oséb
niepetnosprawnych. Cze$cig procesu wyrdwnywania szans powinno sta¢ si¢ niesienie pomocy osobom
niepetnosprawnym w tym, by mogly wziag¢ na siebie pelng odpowiedzialno$¢ jako -cztonkowie
spoleczenstwa.



PREAMBULA
Panstwa,

$wiadome zobowigzania podjetego w Karcie Narodow Zjednoczonych, aby wspolnie i indywidualnie
podejmowaé dziatania, przy wspolpracy Organizacji Narodéw Zjednoczonych, na rzecz promocji wyzszych
standardow Zycia, pelnego zatrudnienia oraz warunkéw zapewniajgcych postep i rozwdj spoteczno-ekonomiczny,

potwierdzajac przywigzanie do fundamentalnych wolnosci i praw czlowieka, sprawiedliwosci spotecznej,
godnosci oraz warto$ci osoby ludzkiej, proklamowanych w Karcie,

majac w szczegolnosci na wzgledzie miggzynarodowe standardy praw cztowieka, ktore zostaty sformutowane w
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ’, w Miedzynarodowym Pakcie Pr:ixjv Ekonomicznych, Spotecznych i
Kulturalnych ' i w Miedzynarodowym Pakcie Praw Cywilnych i Politycznych 7,

podkreslajac, ze instrumenty te glosza, iz prawa w nich przyznane powinny by¢ w rownym stopniu, bez zadnej
dyskryminacji, zapewnione wszystkim jednostkom,

majac na wzgledzie Konwencj¢ Praw Dziecka, ktéra zabrania dyskryminacji z powodu niepetnosprawnosci i
wzywa do podjecia specjalnych dziatan w celu zapewnienia praw dzieciom niepetnosprawnym, oraz majac na
wzgle;dése Migdzynarodowa Konwencje na temat Ochrony Praw Pracownikéw Migrujacych i Cztonkow ich
Rodzin™, ktéra wzywa do dziatan ochraniajacych osoby niepelnosprawne,

majac 6t)ak2e na wzgledzie postanowienia Konwencji dotyczacej Eliminacji Wszystkich Form Dyskryminacji
Kobiet™, zapewniajace prawa niepetnosprawnym dziewczg¢tom i kobietom,

biorac poilo)uwag@ Deklaracje Praw Osob Niepelnosprawnyclﬁ) Deklaracje Praw Osob Uposledzonych
Umystowo™ “, Deklaracj¢  Spolecznego Postepu i Rozwojb) , Zasady Ochrony Oso6b z Chorobami
Psychicznymi i Poprawy Opieki nad Zdrowiem Psychicznym i inne wazne instrumenty przyjete przez
Zgromadzenie Ogdlne, oraz

biorac pod uwage odpowiednie konwencje i rekomendacje przyjete przez Miedzynarodowa Organizacje Pracy,
ze szczegblnym uwzglednieniem uczestnictwa w zatrudnieniu os6b  niepetnosprawnych, na zasadach
niedyskryminujacych,

swiadome odpowiednich rekomendacji oraz prac Organizacji Edukacyjnej, B\Iaukowej i Kulturalnej Narodow
Zjednoczonych, zwlaszcza Swiatowej Deklaracji o Edukacji dla Wszystkich™ /, Swiatowej Organizacji Zdrowia,
Fundacji Dzieci Narodow Zjednoczonych i innych pokrewnych organizacji,

biorgc pod uwagg zobowigzanie, podjete przez Panstwa, dotyczace ochrony srodowiska,

$wiadome zniszczen spowodowanych przez konflikty zbrojne i ubolewajac nad uzyciem skapych zasobow
naturalnych do produkcji broni,

uznajac, ze Swiatowy Program Dziatan na rzecz Osob Niepetnosprawnych oraz definicja, sformutowana w tym
dokumencie, odnoszaca si¢ do wyréwnywania szans reprezentuja, ze strony migdzynarodowej spolecznosci,
szczere pragnienia by nadaé tym réznym, migdzynarodowym instrumentom i rekomendacjom praktyczne i
konkretne znaczenie,

przyjmujac do wiadomosci, ze cel Dekady Osob Niepetnosprawnych pod egida Narodow Zjednoczonych (1983-
1992), dotyczacy wdrozenia Swiatowego Programu Dziatan, jest wciaz aktualny i wymaga pilnej kontynuacji,

majac na wzgledzie to, ze Swiatowy Program Dziatan opiera si¢ na koncepcjach jednakowo waznych dla
krajow rozwijajacych si¢ i uprzemystowionych,

przekonane, ze trzeba zintensyfikowaé wysitki, aby zapewni¢ osobom niepetnosprawnym mozliwo$¢ pelnego i
roéwnoprawnego korzystania z praw cztowieka oraz uczestnictwa w zyciu spotecznym,



podkreslajac raz jeszcze, ze osoby niepetlnosprawne, ich rodzice, opiekunowie, obrofcy praw i organizacje
muszg by¢ aktywnymi partnerami Panstw w dziedzinie planowania i wdrazania wszelkich rozwigzan,
wplywajacych na ich prawa obywatelskie, polityczne, gospodarcze, spoteczne i kulturalne,

postepujac zgodnie z Rezolucjg nr 1990/26 Rady Ekonomiczno-Spotecznej oraz podejmujac specyficzne
dziatania niezbedne do zapewnienia osobom niepetnosprawnym rownosci z innymi obywatelami, ktore to
dziatania s3 wymienione szczegétowo w Swiatowym Programie Dziatan,

przyjely Standardowe Zasady Wyrownywania Szans Os6b Niepetnosprawnych nakreslone ponizej, aby:

(a) podkresli¢, ze wszystkie dzialania na polu niepetnosprawno$ci wymagaja wiasciwej wiedzy i doswiadczenia
na temat sytuacji i szczegolnych potrzeb osoéb niepelnosprawnych;

(b) podkresli¢, ze proces, dzigki ktoremu kazdy element zorganizowanego spoteczenstwa jest dostepny dla
wszystkich, jest podstawowym celem rozwoju spoteczno-ekonomicznego;

(c) nakresli¢ podstawowe kierunki polityki spolecznej w dziedzinie niepelnosprawnosci, wlaczajac w to, tam
gdzie jest to uzasadnione, aktywna zachete do wspotpracy technicznej i gospodarcze;;

(d) wskaza¢ rozwigzania modelowe w zakresie procesu podejmowania decyzji politycznych, koniecznych do
osiggniecia rownych szans, majac na uwadze duze réznice w poziomach gospodarczych i technicznych oraz to,
ze proces decyzyjny musi cechowac glebokie zrozumienie kontekstu kulturowego i kluczowej roli oséb
niepetnosprawnych bioracych w nim udziat;

(e) zaproponowa¢ na szczeblu krajowym mechanizmy umozliwiajace $cista wspotprace pomiedzy Panstwami,
organami systemu Narodéw Zjednoczonych, innymi ciatami migdzyrzadowymi i organizacjiami o0sob
niepetnosprawnych;

(f) zaproponowac efektywny mechanizm nadzorowania procesu poprzez ktory Panstwa beda dazyly w kierunku
wyréwnywanie szans osob niepetnosprawnych.

WSTEPNE WARUNKI ROWNOPRAWNEGO UCZESTNICTWA
Zasada 1. Budzenie §wiadomosci

Panstwa powinny podja¢ dziatania w celu podniesienia poziomu $wiadomosci spoteczenstwa na temat osob
niepetnosprawnych, ich praw, potrzeb, mozliwosci i wktadu w zycie spoteczne.

1. Panstwa powinny zagwarantowac, by odpowiednie wladze rozpowszechniaty aktualne informacje na temat
dostepnych programéw i form pomocy dla osob niepelnosprawnych, ich rodzin, profesjonalistow z tej
dziedziny oraz wszystkich innych obywateli. Informacja kierowana do 0sob niepetnosprawnych powinna by¢
prezentowana w dostegpny sposob.

2. Panstwa powinny inicjowa¢ i wspomaga¢ kampanie informacyjne dotyczace osob niepelnosprawnych oraz
polityki w zakresie niepelnosprawnosci. Kampanie te powinny nie$¢ przestanie, ze osoby niepelnosprawne
sa obywatelami posiadajgcymi te same prawa i obowigzki co wszyscy inni, jak najbardziej usprawiedliwione
sa wigc wszelkie dziatania likwidujace przeszkody na drodze do ich pelnego uczestnictwa.

3. Panstwa powinny zachgca¢ $rodki masowego przekazu do przedstawiania pozytywnego wizerunku osob
niepetnosprawnych i konsultowac si¢ w tej sprawie z ich organizacjami.

4. Panstwa powinny zagwarantowac, aby programy edukacji publicznej odzwierciedlaly, we wszystkich swych
aspektach, zasad¢ pelnego uczestnictwa i rownosci.



Panistwa powinny zaprasza¢ osoby niepelnosprawne i ich rodziny oraz organizacje do uczestnictwa w
programach edukacji publicznej, dotyczacych zagadnien niepetnosprawnosci.

Panstwa powinny zachgca¢ zaklady pracy sektora prywatnego do uwzglednienia zagadnien
niepelnosprawnosci we wszystkich aspektach swej dziatalnosci.

Panstwa powinny inicjowac i promowa¢ programy, nastawione na podniesienie poziomu $wiadomosci 0sob
niepetnosprawnych co do tkwigcych w nich mozliwosci i przystugujacych im praw. Zwigkszenie pewnosci
siebie i umocnienie pozycji tych oséb pomoze im w lepszym wykorzystaniu istniejacych szans.

Budzenie $wiadomosci powinno stanowi¢ wazng cz¢$¢ edukacji dzieci niepetnosprawnych oraz programéw
rehabilitacyjnych. Osoby niepelnosprawne moglyby takze pomagaé sobie wzajemniec w podnoszeniu
poziomu wilasnej $wiadomosci poprzez dziatania swych wtasnych organizacji.

Budzenie $wiadomosci powinno by¢ czescia edukacji dla wszystkich dzieci oraz powinno stanowic

niezbedny element kurséw szkoleniowych dla nauczycieli i wszystkich profesjonalistow.

Zasada 2. Opieka medyczna

Panstwa powinny zapewni¢ skuteczng pomoc medyczng osobom niepetnosprawnym.

1.

Panstwa powinny pracowa¢ nad tworzeniem programéw dla wielodyscyplinarnych zespotow
profesjonalistow. Celem tych programéw byloby wczesne wykrywanie, diagnozowanie i leczenie
uszkodzen zdrowia. Programy takie powinny zapobiega¢, redukowaé lub eliminowaé czynniki
powodujace niepetnosprawnos¢ oraz zapewnic petne uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin
- zaréwno idywidualne jak i organizacji osob niepetnosprawnych - na etapach planowania i ewaluacji
tych programow.

Pracownicy socjalni powinni by¢ odpowiednio przeszkoleni, aby moc wspdtuczestniczyé we wezesnym
wykrywaniu uszkodzen zdrowia, udzielaniu pierwszej pomocy oraz kierowaniu do odpowiednich stuzb
specjalistycznych.

Panstwa powinny zagwarantowaé, by osoby niepelnosprawne, zwlaszcza niemowlgta i dzieci,
otrzymywaty opiek¢ medyczng na tym samym poziomie i w ramach tego samego systemu, co pozostali
cztonkowie spoteczenstwa.

Panstwa powinny zagwarantowaé, by personel medyczny i paramedyczny byl odpowiednio
przeszkolony i wyposazony tak, by mogt Swiadczy¢ pomoc medyczng osobom niepetnosprawnym.
Osoby niepetnosprawne powinny mie¢ dostgp do wlasciwych metod leczenia i technologii.

Panstwa powinny zagwarantowaé personelowi medycznemu i paramedycznemu  odpowiednie
przeszkolenie tak, by nie udzielali rodzicom btednych porad, ktére mogg wplynaé na ograniczenie szans
ich dzieci. Szkolenie to powinno by¢ procesem ciagtym oraz by¢ oparte na najnowszych dostepnych
informacjach.

Panstwa powinny zagwarantowa¢ osobom niepetnosprawnym, ktore tego potrzebuja, wszelkie regularne

zabiegi lecznicze oraz leki przyczyniajace si¢ do utrzymania lub poprawy poziomu ich
funkcjonowania.

Zasada 3. Rehabilitacja.*

Panstwa powinny zapewni¢ ustugi rehabilitacyjne osobom niepelnosprawnym po to, aby mogly one osiagac i
utrzymywaé optymalny poziom niezaleznosci i funkcjonowania.



Panstwa powinny rozwijaé krajowe programy rehabilitacji dla wszystkich grup osob niepelnosprawnych.
Programy takie powinny by¢ oparte na aktualnych indywidualnych potrzebach jednostek oraz na
zasadach pelnego uczestnictwa i rownosci.

Programy te powinny zawiera¢ szeroki zakres dziatan takich, jak szkolenie umiejetnosci w celu poprawy
lub wyréwnania uszkodzonych funkcji, poradnictwo dla o0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin,
rozwijanie pewno$ci siebie 0sob niepetnosprawnych oraz ustugi rutynowe, takie jak diagnostyka i
porady.

Wszystkie osoby niepelnosprawne, ktore wymagaja rehabilitacji, lacznie z osobami gleboko
uposledzonymi i/lub dotknigetymi sprz¢zonymi kalectwami, powinny mie¢ do niej dostep.

Osoby niepelnosprawne i ich rodziny powinny mie¢ mozliwo$¢ uczestniczenia w planowaniu i
organizowaniu ustug rehabilitacyjnych, ktore bezposrednio ich dotycza.

Wszystkie ustugi rehabilitacyjne powinny by¢ dostgpne w $rodowisku lokalnym, w ktérym osoba
niepetnosprawna zyje. Jednakze, w pewnych okoliczno$ciach, po to by osiagna¢ okreslone cele
szkoleniowe, mozna organizowaé specjalne, okresowe kursy rehabilitacyjne w placowkach opieki
stacjonarnej.

Powinno si¢ zachgca¢ osoby niepetnosprawne i ich rodziny do angazowania si¢ w prowadzenie zajeé
rehabilitacyjnych, na przyktad w roli szkoleniowcow, instruktorow lub doradcow.

Panstwa powinny wykorzystywa¢ ekspertyzy organizacji 0sOb  niepetnosprawnych przy
opracowywaniu lub ocenie programéw rehabilitacyjnych.

Zasada 4. Sluzby wspierajace

Panstwa powinny zagwarantowa¢ osobom niepetnosprawnym peten zakres stuzb wspierajacych, wiaczajac w to
wszelkie urzadzenia pomocnicze, po to, by pomoéc im w podnoszeniu poziomu niezaleznosci w zyciu codziennym
oraz w egzekwowaniu przystugujacych im praw.

1.

Panstwa powinny zagwarantowac, w zaleznosci od potrzeb o0so6b niepetnosprawnych, zaopatrzenie w
urzadzenia pomocnicze i sprzet rehabilitacyjny oraz zapewni¢ indywidualng pomoc w postaci
osobistych asystentow i ttumaczy, co stanowi¢ bedzie wazny czynnik wyréwnywania ich szans.

Panstwa powinny wspiera¢ rozwoj, produkcje, dystrybucjg, oraz serwis urzadzen pomocniczych i
sprzetu rehabilitacyjnego, a takze upowszechnia¢ wiedze o ich istnieniu.

Aby osiaggna¢ powyzsze cele nalezy wykorzystywaé wszelka dostepna wiedze techniczng (know-how).
W krajach dysponujacych wysoko rozwinigtymi technologiami przemystowymi powinna by¢ ona w
petni wykorzystywana, celem poprawy standardu i efektywno$ci urzadzen pomocniczych i sprzetu
rehabilitacyjnego. Wazne jest, by stymulowa¢ rozwdj i produkcje prostych i tanich urzadzen,
wykorzystujac tam gdzie to mozliwe zasoby i produkcje lokalng. W produkcje tych urzadzen mozna by
angazowac¢ same osoby niepelnosprawne.

Panstwa powinny by¢ §wiadome faktu, ze wszystkie osoby niepetnosprawne, ktdre potrzebujg urzadzen
pomocniczych, powinny mie¢ do nich swobodny dostep, niezaleznie od swojej sytuacji finansowe;.
Oznacza to, ze urzadzenia pomocnicze i sprzgt rehabilitacyjny powinien by¢ bezplatny lub bardzo tani
tak, aby osoby niepetnosprawne lub ich rodziny byly w stanie go naby¢.

W programach rehabilitacyjnych, obejmujacych dostarczanie urzadzen pomocniczych i sprzetu
rehabilitacyjnego, Pafnstwa powinny uwzgledni¢ szczegélne potrzeby niepelnosprawnych dziewczat i
chtopcoéw co do formy i trwatosci tych urzadzen oraz dostosowania ich do wieku uzytkownikow.



Panstwa powinny wspieraC opracowywanie programoOw nastawionych na $wiadczenie
zindywidualizowanej pomocy za posrednictwem osobistych asystentow i tlumaczy, zwlaszcza osobom
gleboko uposledzonym lub dotknigtym sprzezonymi kalectwami. Programy takie zwigkszylyby
poziom uczestnictwa 0sOb niepetnosprawnych w codziennym zyciu - w domu, w pracy i w szkole oraz
podczas zaj¢é rekreacyjnych.

Programy pomocy personalnej powinny by¢ tak zaprojektowane, by osoby niepetnosprawne z nich
korzystajace miaty decydujacy wpltyw na sposob realizacji tych programéow.

Il. KLUCZOWE OBSZARY ROWNOPRAWNEGO UCZESTNICTWA

Zasada 5. Dostepnosé

Panstwa powinny zdawac¢ sobie sprawe z ogromnego znaczenia problemu dostepnosci w procesie wyrownywania
szans we wszystkich sferach zycia spotecznego. Wobec 0séb dotknigtych jakakolwiek forma niepelnosprawnosci,
Panstwa powinny (a) inicjowa¢ programy dzialania zmierzajace do udostepnienia im srodowiska fizycznego; i
(b) wprowadzi¢ rozwigzania utatwiajace dostep do informacji i $rodkéw komunikacji migdzyludzkiej.

(a) Dostep do Srodowiska fizycznego

1.

Panstwa powinny inicjowa¢ programy dziatania zmierzajace do usuwania przeszkod utrudniajacych
uczestnictwo i1 poruszanie si¢ w $rodowisku fizycznym. Dziatania te powinny mie¢ na wzgledzie
rozwdj standardow i wytycznych oraz stanowienie prawa zapewniajacego dostepnos$¢ w réznych sferach
zycia, na przyklad: we wilasnych mieszkaniach, obiektach uzyteczno$ci publicznej, komunikacji
miejskiej i innych $rodkach transportu, na ulicach i innych miejscach srodowiska zewnetrznego.

Panstwa powinny zapewni¢ architektom, inzynierom budowlanym i innym osobom, profesjonalnie
zwigzanym z projektowaniem i kreowaniem $§rodowiska fizycznego, dostep do odpowiedniej informacji
dotyczacej polityki w zakresie niepetlnosprawnosci oraz do rozwigzan zapewniajacych osobom
niepetnosprawnym swobodny dostep do srodowiska fizycznego.

Wymagania dotyczace dostgpnosci powinny by¢ uwzglednione juz w poczatkowej fazie projektowania i
kreowania srodowiska fizycznego.

Standardy i normy dostepnosci, juz w momencie ich tworzenia, powinny by¢ konsultowane z
organizacjami osob niepetnosprawnych. Organizacje te powinny, rOwniez na wlasnym terenie, bra¢
udziat w poczatkowej fazie planowania obiektow uzytecznos$ci publicznej, celem zapewnienia
maksymalnie tatwego dost¢pu do nich.

(b) Dostep do informacji i Srodkéw komunikacji miedzyludzkiej

5.

Osoby niepelnosprawne oraz tam, gdzie jest to uzasadnione, ich rodziny, sprzymierzency i obroncy
praw, powinni w kazdym momencie mie¢ dostgp do pelnej informacji na temat diagnozy,
przystugujacych im praw oraz dostgpnych stuzb, §wiadczen i programoéw dziatania. Informacja taka
powinna by¢ przedstawiona w sposéb dostepny i zrozumiaty dla tych osob.

Panstwa powinny rozwijac strategie zapewniajace dostgp do informacji i publikacji réznym grupom
0s0b niepetnosprawnych. By ulatwi¢ ten dostgp osobom o stabym wzroku konieczne sg wydawnictwa i
publikacje drukowane duza czcionka lub w alfabecie Braille’a, tasmoteki i inne odpowiednie
urzadzenia. Podobnie, nalezy korzysta¢ z odpowiednich technologii celem utatwienia dostepu do
informacji stownej osobom o stabym stuchu lub majacym trudnosci z rozumieniem.

Nalezy zwréci¢ wigksza uwage na postugiwanie si¢ jezykiem migowym w edukacji dzieci
niestyszacych, wsrdéd ich rodzin i wspolnot. Konieczne jest takze przygotowanie tlumaczy jezyka



10.

11.

migowego, ktorzy mogliby $wiadczy¢ ustugi utatwiajace porozumiewanie si¢ pomi¢dzy osobami
niestyszacymi i innymi ludzmi.

Nalezy  rowniez zwr6ci¢é uwagg na potrzeby pozostatych 0sob  majacych  trudnosci  w
porozumiewaniu sig.

Panstwa powinny zachg¢ca¢ media, zwlaszcza telewizje, radio i prasg, by staraty si¢ bardziej udostgpniac
swoje programy osobom niepetnosprawnym.

Panstwa powinny zagwarantowac, aby informacja komputerowa i systemy ustug oferowane catemu
spoteczenstwu byly, badZ juz od poczatku konstruowane z mysla o niepelnosprawnych uzytkownikach,

badz adaptowane do ich potrzeb.

W pracach nad rozwigzaniami zmierzajacymi do udostgpnienia ustug informacyjnych nalezy
konsultowac si¢ z organizacjami 0s6b niepelnosprawnych.

Zasada 6. Edukacja

Panstwa powinny bra¢ pod uwage zasad¢ rownych szans w zakresie edukacji podstawowej, sredniej i wyzszej, o
charakterze integracyjnym, dla niepetnosprawnych  dzieci, mlodziezy i dorostych. Panstwa powinny
zagwarantowac, by ksztatcenie 0sob niepelnosprawnych stanowito integralng czes$¢ systemu o§wiaty.

1.

(@
(b)
(©)

(@)
(b)

(©)

Naczelne wladze o$wiatowe odpowiadaja za edukacje¢ 0séb niepetnosprawnych w warunkach integracji.
Nauczanie 0s0b niepetnosprawnych powinno by¢ integralng czescig ogolnokrajowych — plandow
oswiatowych oraz by¢ uwzgledniane przy opracowywaniu programoéw szkolnych i organizacji szkot.

Nauczanie w normalnych szkotach wymaga obecnosci tlumacza oraz zorganizowania innych,
niezbednych form pomocy. Konieczne jest zapewnienie dostepnosci oraz zorganizowanie shuzb
wspierajacych, dostosowanych do potrzeb 0séb o réznych rodzajach niepelnosprawnosci.

Grupy zrzeszajace rodzicoOw oraz organizacje osob niepetnosprawnych powinny by¢ zaangazowane w
proces ksztalcenia na wszystkich poziomach.

W Panstwach, gdzie nauczanie jest obowiazkowe, nalezy je zapewni¢ wszystkim dziewczetom i
chlopcom bez wzgledu na rodzaj i poziom niepetnosprawnosci, a wigc z uwzglednieniem najci¢zszych
przypadkow.

Nalezy zwréci¢ szczegdlng uwagg na nastepujace grupy osob:
bardzo mate dzieci niepetnosprawne;
niepetnosprawne dzieci w wieku przedszkolnym;
niepelnosprawni dorosli, zwtaszcza kobiety.

Aby zapewni¢ edukacj¢ osobom niepelnosprawnym w normalnych szkotach Panstwa powinny:

posiadac jasno sprecyzowana polityke, ktora bytaby rozumiana i akceptowana na terenie szkoty i w obregbie
szerszej spolecznosci;

zezwoli¢ na elastycznos¢ programoéw szkolnych, na wprowadzanie do nich uzupenien i dokonywanie
adaptaciji;

wspiera¢ nauczycieli, m.in. poprzez dostarczanie wartoSciowych  materialtdow  szkoleniowych oraz
prowadzenie systematycznych szkolen.

Nauczanie integracyjne i programy dzialan w otwartym $rodowisku (community-based) powinny by¢
traktowane jako podejscia komplementarne, zapewniajace oszczedny i wydajny system ksztalcenia i
szkolenia 0sob niepelnosprawnych. Krajowe programy rehabilitacji srodowiskowej powinny zachegcac



spoteczno$ci lokalne do wykorzystania i rozwijania wilasnych zasobow w celu organizowania na
wlasnym terenie nauczania dla osob niepelnosprawnych.

W sytuacjach, gdy ogélny system oswiaty nie w pelni zaspokaja potrzeby wszystkich o0sob
niepelnosprawnych, nalezy zastanowi¢ si¢ nad wprowadzeniem nauczania specjalnego. Jego celem
powinno by¢ przygotowanie uczniow do nauki w ogdlnym systemie szkolnym. Jako$¢ nauczania
specjalnego powinna odpowiada¢ tym samym standardom i ambicjom, jakimi kieruje si¢ nauczanie
ogbélne 1 by¢ z nig SciSle powigzana. Warunkiem minimalnym jest to, by S$rodki finansowe
przeznaczone na nauk¢ ucznidow niepetnosprawnych byly proporcjonalnie takie same, jak $rodki
przeznaczone na nauk¢ pozostatych uczniow. Panstwa powinny dazy¢é do stopniowe] integracji
specjalnych ustug edukacyjnych z gtownym nurtem edukacji. Trzeba jednak przyznaé, ze w pewnych
przypadkach nauczanie specjalne moze by¢ aktualnie uznane za najbardziej odpowiednia forme
ksztatcenia niektorych niepetnosprawnych uczniow.

Ze wzgledu na szczegdlne potrzeby w zakresie porozumiewania si¢ 0sOb niestyszacych oraz
niestyszacych i niewidomych jednoczesnie ich nauczanie powinno raczej odbywac si¢ w specjalnych
szkotach lub w wyodrebnionych klasach szkot normalnych. W poczatkowej fazie zwlaszcza, trzeba
potozy¢é  szczegbélny nacisk na nauczanie uwrazliwione na kontekst kulturowy, co zaowocuje
wyrobieniem sprawno$ci w porozumiewaniu si¢ i zwiekszeniem niezalezno$ci 0sob niestyszacych oraz
niestyszacych i jednoczesénie niewidomych .

Zasada 7. Zatrudnienie

Panstwa powinny uzna¢ zasadeg, ze nalezy wzmocni¢ pozycj¢ osob niepetnosprawnych tak, aby zaczgty one
egzekwowaé swoje prawa, zwlaszcza w dziedzinie zatrudnienia. Zaréwno na obszarach wiejskich jak i miejskich
powinny one posiadaé¢ réwne szanse wykonywania pozytecznego i satysfakcjonujacego finansowo zajecia na
otwartym rynku pracy.

1.

3.

Prawo i przepisy w dziedzinie zatrudnienia nie moga dyskryminowa¢ osob niepetnosprawnych ani
czyni¢ trudnosci w ich zatrudnianiu.

Panstwa powinny aktywnie wspiera¢ integracje osob niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.
Aktywne wsparcie powinno przejawiaé si¢ poprzez réznorodno$é podjetych dziatan, takich jak
szkolenia zawodowe, systemy motywacyjne, zatrudnienie zastrzezone lub przeznaczone dla
okreslonych os6b, pozyczki lub kredyty dla malego biznesu, wytaczne kontrakty lub uprawnienia do
produkcji uprzywilejowanej, ulgi podatkowe, udogodnienia kontraktowe lub inna techniczna czy
finansowa pomoc dla zakladéow zatrudniajacych osoby niepelnosprawne. Panstwa powinny takze
zachgcaé pracodawcow do wprowadzania odpowiednich zmian umozliwiajagcych zatrudnienie 0s6b
niepetosprawnych.

Panstwowe programy dzialan powinny obejmowac:

(@) dziatania nastawione na projektowanie i przystosowywanie stanowisk pracy oraz terenow wokot zaktadow

pracy tak, aby byly dostepne dla 0s6b o roznych rodzajach niepelosprawnosci;

(b) popieranie wykorzystywania nowych technologii oraz projektowania i produkcji urzadzen pomocniczych,

narzedzi, wyposazenia oraz $rodkéw utatwiajgcych dostep do takiego wyposazenia, co umozliwi osobom
niepelnosprawnym zdobycie i utrzymanie pracy;

(c) organizowanie odpowiednich szkolen, szukanie miejsc pracy oraz ciggle wspieranie, np. poprzez osobistego

asystenta i ttumacza.

Panstwa powinny inicjowa¢ i wspiera¢ kampanie nastawione na podnoszenie poziomu $wiadomos$ci
spolecznej, aby zmieni¢ negatywne postawy i uprzedzenia wobec niepetnosprawnych pracownikow.

Panstwa, pelnigce role pracodawcy w sektorze publicznym, powinny stwarza¢ warunki sprzyjajace
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych w tym sektorze.



Panstwa oraz organizacje pracownikow i pracodawcéw powinny wspoOtpracowaé celem
zagwarantowania polityki rownego naboru i promocji, warunkéw zatrudnienia i stawek ptacowych oraz
zagwarantowania srodkow na poprawe bezpieczenstwa pracy, w celu zapobiegania wypadkom i urazom,
a takze Srodkow na rehabilitacj¢ pracownikow cierpigcych na przewlekte choroby zawodowe.

Nadrzgdnym celem powinno byé zawsze zatrudnianie osdb niepelnosprawnych na otwartym rynku
pracy. Dla osob niepetnosprawnych, ktorych potrzeb nie da si¢ w ten sposob zaspokoi¢, alternatywa
powinny by¢ mate zaktady pracy chronionej lub zatrudnienie wspomagane. Programy tego typu nalezy
ocenia¢ pod wzgledem ich trafnosci i skutecznoSci w tworzeniu mozliwosci zatrudniania 0sob
niepelnosprawnych.

Nalezy podjaé¢ dziatania, aby wiaczy¢ osoby niepetnosprawne do programéw szkoleniowych i
zatrudnienia w sektorze prywatnym.

Panstwa, organizacje pracownikéw i pracodawcy powinni wspolpracowaé z organizacjami 0sob
niepelnosprawnych, aby wykorzysta¢ wszystkie mozliwosci szkolenia i zatrudnienia, z uwzglgdnieniem
ruchomego czasu pracy, pracy w niepelnym wymiarze, podzialu obowigzkow, pracy na wilasny
rachunek, opickunéw w pracy dla 0sdb niepetnosprawnych.

Zasada 8. Srodki utrzymania i zabezpieczenie socjalne

Panstwa sa odpowiedzialne za bezpieczenstwo socjalne i zapewnienie $rodkéw utrzymania osobom
niepetnosprawnym.

1.

Panstwa powinny zagwarantowa¢ odpowiednie wsparcie finansowe w postaci dodatku do dochodu
osobom niepelnosprawnym, ktéore z powodu niepelnosprawnosci lub czynnikéw zwigzanych z
niepetnosprawnoscia utracily czasowo praceg, utracity cze$¢ swego dochodu lub nie zaoferowano im
zatrudnienia. Panstwa powinny zagwarantowac, by wsparcie finansowe obejmowato koszty wynikajace
z niepelnosprawnosci, ponoszone przez osoby niepelnosprawne i ich rodziny.

W krajach, w ktorych juz istnieja, lub sa w trakcie opracowywania, systemy zabezpieczen socjalnych,
ubezpieczen spolecznych lub inne systemy pomocy spotecznej, nalezy sprawdzi¢, czy systemy te nie
wylaczaja lub nie dyskryminuja os6b niepetnosprawnych.

Panstwa powinny takze zagwarantowa¢ dodatek do dochodu i zabezpieczenie socjalne opiekunom o0so6b
niepetnosprawnych.

Systemy zabezpieczenia socjalnego powinny stwarzaé¢ bodzce stymulujace osoby niepetnosprawne w
kierunku samodzielnego wypracowania przez nich dochodu. Systemy te powinny same organizowac lub
wnosi¢ wktad w organizowanie, rozwdj i finansowanie szkolenia zawodowego oraz pomagac przy
wyszukiwaniu miejsc pracy dla osob niepetnosprawnych.

Programy zabezpieczenia socjalnego powinny takze stymulowa¢ osoby niepetnosprawne do
poszukiwania zatrudnienia aby stworzy¢ lub przywréci¢ im mozliwos¢ zarobkowania.

Dodatek do dochodu powinien by¢ wyptacany tak dtugo i w takiej formie, by nie zniechgca¢ osoby
niepelnosprawnej do poszukiwania pracy. Dodatek do dochodu nalezy zmniejszy¢ lub znies¢ dopiero
wowczas, gdy osoba niepetnosprawna bedzie otrzymywac odpowiedni i wystarczajacy dochod.

Panstwa, w ktorych zabezpieczenie spoleczne jest w duzym stopniu finansowane przez sektor prywatny,
powinny zachg¢cac¢ srodowiska lokalne, organizacje spoteczne i rodziny do dzialan samopomocowych i
stymulowania os6b niepetnosprawnych, by podejmowaty pracg lub dziatania pokrewne.



Zasada 9. Zycie rodzinne i integralno$é osobista

Panstwa powinny promowaé pelne uczestnictwo oséb niepelnosprawnych w Zzyciu rodzinnym. Powinny
promowaé¢ prawo do integralno$ci osobistej i zagwarantowaé, by prawo nie dyskryminowalo o0sob
niepetnosprawnych ze wzgledu na zwiazki seksualne, malzenstwo i rodzicielstwo.

1. Nalezy umozliwi¢ osobom niepelnosprawnym zycie we wlasnej rodzinie. Panstwa powinny zalecad
wlaczanie do poradnictwa rodzinnego zagadnien dotyczacych niepetnosprawnosci i1 jej wpltywu na
zycie rodzinne. Rodziny z osobami niepelnosprawnymi powinny moc korzystaé z uslug
umozliwiajacych okresowe zastapienie ich w sprawowaniu funkcji opiekunczych (domy krotkiego
pobytu, opiekunowie). Panstwa powinny usunaé¢ wszelkie niepotrzebne przeszkody wobec o0sob, ktore
pragna wychowywac lub adoptowaé niepelnosprawne dziecko lub osobe dorosta.

2. Osobom niepelnosprawnym nie nalezy odmawia¢ mozliwosci doswiadczania wiasnej seksualnosci,
prowadzenia zycia seksualnego i do$wiadczenia rodzicielstwa. Majac na wzgledzie trudnosci, jakie
osoby niepelnosprawne moga napotka¢ w zawieraniu zwigzkéw malzenskich i zakladaniu rodziny,
Panstwa powinny zapewni¢ dostgp do wlasciwego poradnictwa. Osoby niepelnosprawne powinny mieé¢
taki sam dostep, jak pozostali obywatele, do metod planowania rodziny, jak réwniez do informacji na
temat ich funkcji seksualnej.

3. Panstwa powinny promowa¢ dziatania zmierzajace do zmiany wcigz dominujacego w spoteczenstwie
negatywnego stosunku do matzenstwa, zycia seksualnego i rodzicielstwa oso6b niepelnosprawnych, a
zwlaszcza dziewczat i kobiet. Nalezy zachecaé media do angazowania si¢ w eliminowanie takich
negatywnych postaw.

4, Osoby niepelnosprawne i ich rodziny powinny by¢ w pelni informowane o s$rodkach ostroznosci
zapobiegajacych naduzyciom seksualnym lub innym formom naduzyé. Osoby niepelnosprawne sa
szczegoblnie narazone na naduzycia w rodzinie, Srodowisku lub zaktadzie i trzeba je nauczyé¢, jak unikaé
takich okolicznosci, jak rozpoznaé¢ czy naduzycie miato miejsce oraz jak je zglosic.

Zasada 10. Kultura

Panstwa powinny zagwarantowa¢ osobom niepetnosprawnym integracje i mozliwos¢ uczestnictwa w
wydarzeniach kulturalnych na réwnych prawach.

1. Panstwa powinny zagwarantowac, by osoby niepelnosprawne miaty mozliwosci wykorzystania swego
potencjalu twodrczego, artystycznego i intelektualnego, nie tylko dla wilasnych korzysci, ale jako
wzbogacenie whasnej spolecznosci, czy to wiejskiej czy miejskiej. Przyktadem takiej dziatalno$ci moze
by¢ taniec, muzyka, literatura, teatr, sztuki plastyczne, malowanie i rzezba. W krajach rozwijajacych si¢
nalezy kla$¢ nacisk na tradycyjne i wspotczesne formy sztuki takie jak lalkarstwo, recytacje i
gawedziarstwo.

2. Panstwa powinny zapewni¢ osobom niepetnosprawnym dostep do os$rodkoéw kultury i ustug z nig
zwiazanych, takich jak teatry, muzea i biblioteki.

3. Pafistwa powinny inicjowaé¢ rozwoj i wykorzystanie specjalnych urzadzen technicznych, aby
udostepni¢ osobom niepetnosprawnym takie formy kultury jak literatura, film i teatr.

Zasada 11. Sport i rekreacja

Panstwa podejma dziatania, aby zapewni¢ osobom niepetnosprawnym réwne mozliwosci uprawiania sportu i
rekreacji.

1. Panstwa powinny inicjowa¢ dziatania w kierunku udostgpniania osobom niepelnosprawnym takich
miejsc jak hotele, plaze, hale sportowe, sale gimnastyczne, etc. Dziatania takie powinny polega¢ na
wspieraniu personelu tworzacego programy rekreacyjne i sportowe oraz na wspieraniu projektow



dotyczacych rozwijania dostgpnosci i1 uczestnictwa oraz innych programéw informacyjnych i
szkoleniowych.

Wtladze odpowiedzialne za turystyke, agencje turystyczne, hotele, organizacje wolontariuszy i inni
zaangazowani w organizowanie rekreacji i podroézy powinni oferowaé swoje ustugi wszystkim,
uwzgledniajgc jednak szczegblne potrzeby osob niepetnosprawnych. Procesowi temu powinno
towarzyszy¢ odpowiednie szkolenie.

Organizacje sportowe powinny by¢ zachgcane do rozwijania mozliwo$ci  uczestnictwa 0sob
niepetnosprawnych w dziatalnosci sportowej. W pewnych przypadkach wystarczajace moga si¢ okazaé
dzialania poprawiajace dostgp 0sOb niepetnosprawnych do takiej dziatalnosci, co w konsekwencji
otwiera mozliwosci ich uczestnictwa. W pozostatych przypadkach nalezy organizowaé specjalne formy
rekreacji i sportu. Panstwa powinny wspomagac uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych w krajowych i
mi¢dzynarodowych imprezach sportowych.

Osoby niepelnosprawne uczestniczace w dziatalnosci sportowej powinny mie¢ dostep do mozliwosci
treningu i szkolenia tej samej jako$ci, co pozostali uczestnicy.

Organizatorzy sportu i rekreacji powinni konsultowac si¢ z organizacjami 0sob niepetnosprawnych przy
planowaniu rozwoju ustug dla tych osob.

Zasada 12. Religia

Panstwa bedg podejmowaé dziatania utatwiajace rownoprawne uczestnictwo o0sob niepelnosprawnych w zyciu
religijnym ich spotecznosci.

1.

Panstwa, w konsultacji z wladzami réznych kosciotéw, powinny zach¢ca¢ do podejmowania dziatan
majacych na celu eliminacj¢ dyskryminacji oraz ulatwienie dostepu osobom niepelnosprawnym do
aktywnosci religijne;j.

Panstwa powinny zacheca¢ do przekazywania instytucjom i organizacjom religijnym informacji na
temat zagadnien niepetnosprawnosci. Panstwa powinny zacheca¢ wiadze koscielne do wigczania
informacji na temat polityki wobec niepetnosprawnos$ci do szkolen 0sob profesjonalnie zajmujacych si¢

religia, jak rowniez do programow edukacyjnych o charakterze religijnym.

Panstwa powinny takze utatwia¢ dostgp do literatury religijnej osobom cierpigcym na uszkodzenia
narzadow zmystow.

Panstwa i/lub organizacje religijne powinny konsultowa¢ z organizacjami oso6b niepetnosprawnych
podejmowanie dziatan zapewniajacych rownoprawne uczestnictwo w zyciu religijnym.

I11. DZIALANIA WDROZENIOWE

Zasada 13. Informacja i badania naukowe

Panstwa przyjmuja gltéwna odpowiedzialno$¢ za gromadzenie i rozpowszechnianie informacji na temat
warunkow zyciowych osob niepetnosprawnych oraz promowanie badan naukowych dotyczacych wszystkich
aspektow ich zycia, tacznie z analizowaniem przeszkod utrudniajacych im codzienne funkcjonowanie.

1.

Panstwa powinny, w regularnych odstgpach czasowych, gromadzi¢ statystyki z podzialem na pte¢ oraz
inne informacje dotyczace warunkow zycia 0sOb niepetnosprawnych. Zbieranie takich danych powinno
odbywac¢ si¢ w trakcie narodowych spisow powszechnych oraz badan gospodarstw domowych. Zaleca
si¢ w tym wzgledzie $cista wspolprace z uniwersytetami, instytutami naukowymi i organizacjami osob
niepelnosprawnych. W badaniach takich powinno si¢ uwzglgdnia¢ pytania na temat programow
dziatania i ustug dla osob niepetnosprawnych oraz na temat korzystania z nich.



Panstwa
procesie

1.

Panstwa

Panstwa powinny rozwazy¢ mozliwo$¢ zorganizowania banku danych na temat niepetnosprawnosci,
w ktorym znajdowalyby si¢ dane statystyczne dotyczace istniejacych stuzb, ustug i programéow, jak
rowniez dane dotyczace roéznych grup osob niepelnosprawnych. Powinno si¢ przy tym przestrzegac
prawa do ochrony prywatnosci i osobistej integralno$ci.

Panstwa  powinny inicjowa¢ i wspieraC programy badan na temat problemoéw spotecznych,
ekonomicznych oraz zagadnien uczestnictwa wptywajacych na zycie osob niepetnosprawnych i ich
rodzin. Badania te powinny zawiera¢ analizy przyczyn, rodzajow i czgstotliwosci wystgpowania
niepetnosprawnosci, dostepnosci i skutecznosci istniejacych programéw oraz potrzeby rozwoju i oceny
stuzb, ustug i dziatan wspierajacych.

Panstwa, we wspolpracy z organizacjami osob niepetnosprawnych, powinny rozwija¢ i wprowadzac
terminologi¢ oraz ustala¢ kryteria, w/g ktorych prowadzi¢ si¢ bedzie badania survey’owe na szczeblu
krajowym.

Panstwa powinny ulatwiaé uczestnictwo o0sdb niepetnosprawnych w gromadzeniu danych oraz w
badaniach. Panstwa powinny szczegblnie zachgcaé, by do przeprowadzania takich badan rekrutowaé
wykwalifikowane osoby niepetnosprawne.

Panstwa powinny wspiera¢ wymiang doswiadczen i badan naukowych.

Panstwa powiny podejmowaé dziatania w celu upowszechniania informacji i wiedzy na temat
niepelnosprawnos$ci we wszystkich pionach politycznych i administracyjnych szczebla krajowego,
regionalnego i lokalnego.

Zasada 14. Kreowanie polityki i planowanie

powinny zagwarantowac, by problemy niepetnosprawnosci byly uwzgledniane w skali catego kraju w
kreowania polityki i planowania dotyczacego tych problemow.

Panstwa powinny inicjowac i planowa¢ w skali catego kraju odpowiednig polityke spoleczng wzglgdem
0s6b niepelnosprawnych oraz stymulowacé i wspiera¢ takg polityke na szczeblu regionalnym i lokalnym.

Panstwa powinny wilacza¢ organizacje osob niepelnosprawnych w proces podejmowania decyzji
odnoszacych si¢ do plandw i programéw dotyczacych osob niepetnosprawnych lub wptywajacych na ich
status ekonomiczny i spoteczny.

Potrzeby i problemy o0so6b niepelnosprawnych, zamiast ich oddzielnego traktowania, powinny by¢
wlaczone do ogoélnych planéw rozwojowych.

Glowna odpowiedzialno$¢ Panstw za sytuacje osob niepetnosprawnych nie zwalnia innych z tej
odpowiedzialnosci. Powinno si¢ zachgca¢ kazdego, kto jest odpowiedzialny za okreslone ustugi,
dziatania lub informowanie spoteczenstwa, do wzigcia na siebie odpowiedzialnosci, by jego dziatalno$é
byta dostgpna dla osob niepetnosprawnych.

Panstwa powinny ulatwia¢ spolecznosci lokalnej rozwijanie programéw i dzialan na rzecz osob
niepelnosprawnych. Jednym ze sposobow osiagania tego celu jest opracowywanie podrecznikow lub list
najwazniejszych zadan oraz dostarczanie programow szkoleniowych dla personelu.

Zasada 15. Tworzenie prawa

odpowiadajg za tworzenie podstaw prawnych dla dziatan prowadzacych do pelnego uczestnictwa i

wyroéwnywania szans osob niepetnosprawnych.

1.

Ustawodawstwo krajowe, zawierajace prawa i obowigzki obywateli, powinno réwniez obejmowac
prawa i obowiazki o0s6b niepetnosprawnych. Panstwa sa zobowigzane do umozliwiania osobom
niepetnosprawnym egzekwowania swych praw, z uwzglednieniem praw obywatelskich i politycznych,



(@)
(b)

(©)

na tych samych zasadach co pozostatym obywatelom. Panstwa muszg zagwarantowac, by organizacje
0sOb niepelnosprawnych byly zaangazowane w tworzenie krajowego prawa, jak rowniez w staty proces
jego oceny.

Dziatania legislacyjne moga by¢ konieczne, by wyeliminowa¢ okolicznosci, ktore moga negatywnie
wplywaé na zycie osOb niepetlnosprawnych, lacznie z wszelkimi formami napastowania i gnebienia.
Wszelkie formy dyskryminacji wobec o0sob niepelnosprawnych muszg by¢ wyeliminowane.
Ustawodawstwo panstwowe powinnno dysponowa¢ odpowiednimi sankcjami w przypadku pogwatcenia
zasad niedyskryminowania.

Ustawodawstwo panstwowe dotyczace osob niepelnosprawnych moze mie¢ dwie rézne formy. Prawa i
obowigzki moga by¢ wiaczone do ustawodawstwa ogolnego lub by¢é zawarte w ustawodawstwie
specjalnym. Specjalne ustawodawstwo dla osob niepetnosprawnych moze by¢ stanowione na rdzne
sposoby:

Poprzez ustanawianie odrebnych aktow prawnych dotyczacych wytacznie kwestii niepelnosprawnosci;

Poprzez wlaczenie probleméw niepetnosprawnosci do unormowan prawnych dotyczacych zagadnien
szczegblowych;

Poprzez odrgbne potraktowanie o0s6b niepelnosprawnych w tekstach méwiacych o tym, w jaki sposob
istniejagce unormowania prawne powinny by¢ interpretowane.

Korzystna wydaje si¢ kombinacja wymienionych wyzej sposobdéw. Mozna takze rozwazyC przyjecie
unormowan przyznajacych osobom niepetnosprawnym pewne szczegolne uprawnienia.

Panstwa moga rozwazy¢ ustanowienie formalnych, ustawowych mechanizmow sktadania skarg w celu
ochrony interesow 0sdb niepetnosprawnych.

Zasada 16. Polityka ekonomiczna

Panstwa ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa za krajowe programy i dzialania nakierowane na tworzenie
réwnych szans osobom niepetnosprawnym.

1.

Panstwa powinny uwzglednia¢ kwestie dotyczace niepetnosprawnosci w budzetach wszystkich organow
rzadowych szczebla krajowego, regionalnego i lokalnego.

Panstwa, organizacje pozarzadowe i inne zainteresowane organy powinny wspotdziata¢ w celu
okreslenia najefektywniejszych sposobéw wspierania projektow 1 dzialan na rzecz o0sob
niepelnosprawnych.

Panstwa powinny rozwazy¢ wykorzystanie srodkow ekonomicznych (pozyczek, zwolnien z podatkow,
funduszy na $cisle okreslone cele, specjalnych fundacji, itd.), aby stymulowac i wspiera¢ rownoprawne
uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych w spoleczenstwie.

W wielu Panstwach moze si¢ okaza¢ godne polecenia ustanowienie funduszu rozwojowego na rzecz

0s0b niepetnosprawnych. Fundusz taki wspieratby rozne projekty pilotazowe oraz oddolne programy o
charakterze samopomocowym.

Zasada 17. Koordynacja dzialan

Panstwa sg odpowiedzialne za ustanowienie i umacnianie pozycji krajowych komitetow koordynacyjnych, lub
innych podobnych organow, ktére stuzylyby jako instancje ogniskujace na szczeblu krajowym dzialania
dotyczace problemow niepelnosprawnosci.



1. Krajowe komitety koordynacyjne lub inne podobne organy powinny by¢ state i opiera¢ si¢ na
odpowiednich uregulowaniach prawnych i administracyjnych.

2. Potaczenie przedstawicieli organizacji prywatnych i panstwowych wydaje si¢ najbardziej skutecznym
rozwigzaniem w celu osiagnigcia sktadu, ktory reprezentowatby rdézne sektory i dyscypliny.
Przedstawiciele ci moga pochodzi¢ =z zainteresowanych ministerstw, organizacji 0sOb
niepetnosprawnych i organizacji pozarzadowych.

3. Organizacje 0sOb niepetnosprawnych powinny mieé znaczne wplywy w krajowym komitecie
koordynacyjnym po to, by zapewni¢ wlasciwy stosunek do probleméw osob niepetnosprawnych.

4. Krajowy komitet koordynacyjny powinien posiada¢ wystarczajaca autonomi¢ oraz zrodta finansowania,
aby wypeia¢ swe obowigzki stosownie do swoich mozliwo$ci podejmowania decyzji. Komitet
powinien sktada¢ sprawozdania organowi na najwyzszym poziomie rzgdowym.

Zasada 18. Organizacje os6b niepelnosprawnych

Panstwa powinny okresli¢ prawo organizacji o0so6b niepetnosprawnych do reprezentowania 0s6b
niepetnosprawnych na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym. Panstwa powinny takze uzna¢ doradcza role
organizacji 0s6b niepetnosprawnych w ksztaltowaniu polityki spotecznej w odniesieniu do tych osob.

1. Panstwa powinny zachgca¢ i wspomaga¢ ekonomicznie oraz w inny sposob tworzenie i umacnianie
pozycji organizacji 0séb niepelnosprawnych, cztonkdéw ich rodzin i/lub obroncéw. Panstwa powinny
uzna¢, ze organizacje te maja do spelnienia wazng role w rozwoju polityki spotecznej wobec
niepetnosprawnosci.

2. Panstwa powinny ustanowi¢ staly kontakt z organizacjami o0s6b niepetnosprawnych i zagwarantowaé
ich udzial w ksztaltowaniu polityki spotecznej rzadu.

3. Rola organizacji osob niepetnosprawnych moze polega¢ na okresleniu potrzeb i priorytetow,
uczestnictwie w planowaniu, wdrazaniu i ewaluacji stuzb, ushug i dziatan dotyczacych zycia osob
niepetnosprawnych oraz na przyczynianiu si¢ do podnoszenia poziomu $wiadomosci spoteczenstwa i
propagowaniu zmian.

4. Jako ciata samopomocowe, organizacje osob niepelnosprawnych stwarzaja mozliwos$ci rozwijania
umieje¢tnosci w réznych dziedzinach oraz zapewniajg cztonkom tych organizacji wzajemne wsparcie i
wymiane¢ informacji.

5. Organizacje o0s0b niepetnosprawnych mogg peli¢ swa doradcza role w roézny sposob, na przyktad
posiadajac stala reprezentacj¢ w zarzadach agend finansowanych przez rzad, shuzac komisjom
publicznym i dostarczajac wiedzy eksperckiej na temat roznych projektow.

6. Rola doradcza organizacji osob niepelnosprawnych powinna mie¢ staty charakter, aby rozwijac i
poglebia¢ wymiang pogladow i informacji pomigdzy Panstwami i organizacjami.

7. Organizacje powinny by¢ stale reprezentowane w krajowym komitecie koordynacyjnym i innych
podobnych organach.
8. Powinno si¢ rozwija¢ i umacnia¢ rol¢ lokalnych organizacji o0sob niepelnosprawnych w celu

zapewnienia wplywu tych organizacji na problemy $rodowiska lokalnego.
Zasada 19. Szkolenie personelu

Panstwa sa odpowiedzialne za zapewnienie na wszystkich poziomach wlasciwego szkolenia personelu,
zaangazowanego w planowanie i prowadzenie programow i ustug dla oséb niepetnosprawnych.



Panstwa powinny zagwarantowac, by wszystkie wladze odpowiedzialne za prowadzenie shuzb, ustug
i $wiadczen w dziedzinie niepetnosprawnosci dbaty o whasciwe szkolenie swojego personelu.

W  procesie szkolenia profesjonalistow z dziedziny niepelnosprawnosci, jak rowniez przy
przekazywaniu informacji na temat niepetnosprawnosci w ramach ogélnych programow szkoleniowych,
trzeba wiasciwie naswietla¢ zasade pelnego uczestnictwa i rownosci.

Panstwa powinny opracowywa¢ programy szkoleniowe w konsultacji z organizacjami 0sob
niepelnosprawnych, a same osoby niepetnosprawne powinny uczestniczy¢ jako nauczyciele,
instruktorzy lub doradcy w programach szkoleniowych dla personelu.

Szkolenie pracownikéw socjalnych ma wielkie strategiczne znaczenie, zwlaszcza w krajach
rozwijajacych si¢. W szkolenie to powinny by¢ zaangazowane same osoby niepelnosprawne; powinno
kta$¢ si¢ w nim nacisk na propagowanie i rozwijanie okreslonych warto$ci, kompetencji i technologii,
jak rowniez umiejetnosei, ktore mozna by przekazywac¢ osobom niepelnosprawnym i ich rodzicom,
rodzinom oraz cztonkom ich spotecznosci.

Zasada 20. Monitoring krajowy i ocena programow dotyczacych niepelnosprawnosci w zakresie

wdrazania Zasad

Panstwa sa odpowiedzialne za stata kontrole i ocen¢ wdrazania programéw krajowych oraz stuzb i ushug
dotyczacych wyrownywania szans osob niepetnosprawnych.

1.

Panstwa powinny okresowo i systematycznie ocenia¢ krajowe programy dotyczace niepetnosprawnoscei i
popularyzowaé zarowno podstawy, jak i rezultaty dokonanych ocen.

Panstwa powinny opracowaé i wprowadzaé terminologi¢ oraz ustalaé kryteria oceny programoéw
powiazanych z problematyka niepetnosprawnosci i ustug.

Wspomniane kryteria i terminologia powinny by¢, juz w poczatkowej fazie ich konceptualizacji i
planowania, opracowywane w $cistej wspotpracy z organizacjami oso6b niepetnosprawnych.

Panstwa powinny uczestniczyé we wspotpracy miedzynarodowej nad wypracowaniem wspolnych
standardéw do oceny krajowych osiagnie¢ w dziedzinie niepelnosprawnosci. Panstwa powinny rowniez
zachgca¢ narodowe komitety koordynacyjne do uczestnictwa w tej wspolpracy.

Proces oceny réznych programow w dziedzinie niepetnosprawnosci powinien by¢ uwzgledniony juz w
fazie planowania tych programéw po to, azeby mogla by¢ oceniana skuteczno$¢ osiggania celdw

zawartych w tych programach.

Zasada 21. Wspélpraca techniczna i gospodarcza

Obowiazkiem panstw uprzemystowionych i rozwijajacych si¢ jest wspotpraca i podejmowanie dziatan na rzecz
poprawy warunkow zycia osob niepetnosprawnych w krajach rozwijajacych sie.

1.

Dziatania nastawione na wyroéwnywanie szans osOb niepetnosprawnych, z uwzglgdnieniem
niepelnosprawnych uchodzcow, powinny stanowi¢ integralng cz¢s¢ ogélnych programéw rozwojowych.

Dziatania te powinny by¢ wilaczone do wszystkich form wspolpracy technicznej i gospodarcze;j,
bilateralnej i wielostronnej, rzadowej i pozarzadowej. Panstwa powinny wnosi¢ zagadnienia
niepelnosprawnosci jako tematy do dyskusji w ramach wspotpracy z partnerami.

W trakcie planowania i przegladu programéw wspotpracy technicznej i gospodarczej, szczegolna uwaga
powinna by¢ poswigcona wpltywowi tych programéw na sytuacj¢ osob niepelnosprawnych. Szczeg6lnie
wazne jest to, aby zasigga¢ konsultacji 0sob niepelnosprawnych i ich organizacji przy opracowywaniu
projektow dotyczacych osob niepelnosprawnych. Osoby te powinny by¢ bezposrednio zaangazowane
w opracowywanie, wdrazanie i oceng tych projektow.



4.

Priorytetowe obszary w zakresie wspotpracy technicznej i gospodarczej powinny obejmowac:

(@) Rozwdj zasobow ludzkich poprzez rozwijanie zdolno$ci, umiejetnosci i potencjatu 0s6b niepetnosprawnych

oraz inicjowanie programéw generujacych zatrudnienie dla tych osob.

(b) Rozwdj i popularyzacje technologii i know-how nastawionych na problematyke niepetnosprawnosci.

5.

Zachgca si¢ Panstwa do wspierania procesu tworzenia oraz do umacniania pozycji organizacji 0sob
niepetnosprawnych.

Panstwa powinny podja¢ dzialania w celu poprawy poziomu wiedzy na temat zagadnien zwiazanych z
niepelnosprawnoscia wsérdod personelu administracyjnego wszystkich szczebli, zaangazowanego w

programy wspolpracy technicznej i gospodarczej.

Zasada 22. Wspélpraca miedzynarodowa

Panstwa beda aktywnie uczestniczy¢ we wspolpracy migdzynarodowej dotyczacej polityki wyrdwnywania szans
0s6b niepetnosprawnych.

1.

(@)
(b)
(©
(d)
()

W ramach Narodéw Zjednoczonych, wyspecjalizowanych agencji i innych zainteresowanych
organizacji migdzyrzadowych, Panstwa powinny uczestniczy¢ w wypracowywaniu polityki wobec
niepetnosprawnosci.

Tam, gdzie jest to uzasadnione, Panstwa powinny podejmowaé problemy dotyczace niepetnosprawnosci
w ogdlnych negocjacjach na temat standardow, wymiany informacji, rozwoju programow, itp.

Panstwa powinny wspiera¢ i zache¢ca¢ do wymiany wiedzy i doswiadczen wsrdd:

organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ zagadnieniami os6b niepetnosprawnych;

instytutow naukowych i indywidualnych badaczy zaangazowych w problematyke niepetnosprawnosci;
przedstawicieli programow terenowych i1 grup profesjonalistow z dziedziny niepetnosprawnosci;
organizacji 0s6b niepetnosprawnych;

krajowych komitetow koordynacyjnych.

Panstwa powinny upewni¢ si¢, czy Narody Zjednoczone, wyspecjalizowane agencje oraz organy
miedzyrzadowe i miedzyparlamentarne organy szczebla globalnego i regionalnego wspoélpracuja z
globalnymi i regionalnymi organizacjami oso6b niepetnosprawnych.

IV. MECHANIZM MONITORINGU

Celem mechanizmu monitoringu jest dalsze efektywne wdrazanie Zasad. Mechanizm ten bedzie stuzyt
kazdemu Panstwu w ocenie poziomu wdrazania Zasad i ewaluacji postgpow w tej dziedzinie.
Monitoring powinien wskazywaé na przeszkody i sugerowaé wilasciwe dziatania, ktéore mogg sie
przyczyni¢ do skutecznego wdrazania Zasad. Mechanizm monitoringu bedzie uwzglednia¢ gospodarcza,
spoleczng i kulturalng specyfike poszczegdlnych Panstw. Waznym elementem powinno by¢ takze
$wiadczenie ustug doradczych oraz wymiana do$wiadczen i informacji pomigdzy Panstwami.

Zasady powinny by¢ monitorowane w ramach sesji Komisji d/s Rozwoju Spotecznego. Na okres 3 lat
zostanie powotany Specjalny Sprawozdawca z odpowiednim, szerokim doswiadczeniem w dziedzinie
niepetnosprawnosci i funkcjonowania organizacji migdzynarodowych, ktéry, w razie potrzeby, bedzie



10.

optacany ze $rodkdéw pozabudzetowych. Jego zadaniem bgdzie nadzorowanie (monitoring) wdrazania
Zasad.

Organizacje mi¢dzynarodowe 0s6b niepetnosprawnych posiadajace status konsultacyjny w Radzie
Ekonomiczno-Spotecznej oraz organizacje reprezentujace te osoby niepelnosprawne, ktore nie
utworzyly jeszcze wlasnej organizacji, powinny zosta¢ zaproszone do utworzenia grupy panelowej
ekspertow. W grupie tej wigkszo$¢ stanowilyby organizacje osob niepelnosprawnych, a przy jej
powolywaniu powinny zosta¢ wzicte pod uwage rézne rodzaje niepetnosprawnosci oraz odpowiednia
reprezentacja geograficzna. Z grupa ta bedzie si¢ konsultowat Specjalny Sprawozdawca oraz, w razie
potrzeby, Sekretariat.

Specjalny Sprawozdawca bedzie zachecat grupe paneclows ekspertéw do dokonywania przegladu
sytuacji, doradzania oraz prezentowania informacji zwrotnych i sugestii na temat promocji, wdrazania i
nadzorowania Zasad.

Specjalny Sprawozdawca bedzie przedkladal zestaw pytan Panstwom, organizacjom w ramach systemu
Narodéw Zjednoczonych, organizacjom mi¢dzyrzadowym i pozarzadowym oraz organizacjom 0sob
niepetnosprawnych. Pytania te beda dotyczyly planow odnosnie wdrazania Zasad w poszczegdlnych
Panstwach. Pytania powinny mie¢ charakter wybidrczy i zajmowac si¢ poglgbiong oceng wybranych
zasad. W trakcie przygotowywania pytan Specjalny Sprawozdawca powinien si¢ konsultowac z grupa
panelowg ekspertow i z Sekretariatem.

Specjalny Spawozdawca bedzie si¢ staral nawigzac bezposredni dialog nie tylko z Panstwami, ale takze
z lokalnymi organizacjami pozarzgdowymi, zapoznajac si¢ z ich pogladami i komentarzami na temat
wszelkich informacji, ktoére mialyby si¢ znalez¢é w raportach. Specjalny Sprawozdawca begdzie stuzyt
porada w zakresie wdrazania i nadzorowania Zasad oraz pomoca w przygotowaniu odpowiedzi na

pytania.

Departament Koordynacji Polityki i Stalego Rozwoju w Sekretariacie, bedacy punktem ogniskujacym
zagadnienia niepetnosprawnosci, Program Rozwojowy Narodow Zjednoczonych (UNDP) i inne
organizacje oraz mechanizmy w ramach Narodow Zjednoczonych takie, jak komisje regionalne i
wyspecjalizowane agencje oraz spotkania mig¢dzy-agencyjne, beda wspoOlpracowaé ze Specjalnym
Sprawozdawca na polu wdrazania i nadzorowania Zasad na poziomie krajowym.

Specjalny Sprawozdawca, wspomagany przez Sekretariat bedzie przygotowywal sprawozdania i
przedktadat je Komisji d/s Rozwoju Spotecznego na jej trzydziestej czwartej i trzydziestej piatej sesji.
W tym celu Sprawozdawca powinien si¢ konsultowaé z grupg panelows ekspertow.

Panstwa powinny zachgcaé narodowe komitety koordynacyjne lub inne podobne organy, do
uczestnictwa w procesie wdrazania i monitoringu. Organy te, stanowigce punkty ogniskujace
problematyke niepelnosprawnosci na poziomie krajowym, powinny si¢ zaja¢ ustanowieniem procedur
koordynacji nadzorowania Zasad. Organizacje osob niepelnosprawnych powinny by¢ zachecane do
aktywnego uczestnictwa w nadzorowaniu tych proceséw na wszystkich szczeblach.

W przypadku uzyskania zrddet pozabudzetowych, nalezy powota¢ jednego lub wigcej doradcow
interregionalnych do spraw wdrazania Zasad, ktorzy $wiadczyliby Panstwom bezposrednie ustugi, z
uwzglednieniem:

(@) Organizacji krajowych i regionalnych seminariéw szkoleniowych na temat tresci Zasad,

(b) Opracowywania wytycznych wspomagajgcych strategie wdrazania Zasad;

(c) Rozpowszechniania informacji o najlepszych praktykach dotyczacych wdrazania Zasad.

11.

Na swej trzydziestej czwartej sesji, Komisja d/s Rozwoju Spotecznego powinna ustanowié¢ otwarta
grupg robocza, ktora przeanalizuje raport Specjalnego Sprawozdawcy i opracuje rekomendacje co do
usprawnien w zakresie wprowadzania Zasad w zycie. W trakcie analizowania raportu Specjalnego



12.

13.

10.

11.

12.

13.

Sprawozdawcy, Komisja, poprzez otwarta grupg roboczg, bedzie konsultowac si¢ z organizacjami
mi¢dzynarodowymi 0so6b niepetnosprawnych oraz z wyspecjalizowanymi agencjami, zgodnie z zasada
71176 przepisow o procedurze komisji funkcjonalnych Rady Ekonomiczno-Spoteczne;j.

Na sesji konczacej dziatalno$¢ Specjalnego Sprawozdawcy, Komisja powinna rozwazy¢ mozliwos¢
ponownego powotania nowego Specjalnego Sprawozdawcy lub ustanowi¢ inny mechanizm monitoringu
oraz przekaza¢ odpowiednie rekomendacje Radzie Ekonomiczno-Spoteczne;j.

Powinno si¢ zachgca¢ Panstwa do wnoszenia wkladu do Dobrowolnego Funduszu na rzecz Osob
Niepetnosprawnych Narodéw Zjednoczonych w celu kontynuowania procesu wdrazania Zasad.

PRZYPISY
A/37/351/dodatek 1 i sprostowanie 1, aneks, cze$¢ VIII, rekomendacja 1(IV);
Proklamowana przez Zgromadzenie Ogo6lne w rezolucji 37/53;
Rezolucja 217 A (I1D);
Patrz:Rezolucja 2200 A (XXI), aneks;
Rezolucja 44/25, aneks;
Rezolucja 34/180, aneks;

Swiatowa Organizacja Zdrowia, Migdzynarodowa Klasyfikacja Uszkodzen , Niepetnosprawnosci i
Uposledzen: Podrgcznik klasyfikacji dotyczacy konsekwencji chorob (Genewa, 1980);

Rezolucja 45/158, aneks;

Rezolucja 3447 (XXX);

Rezolucja 2856 (XXVI);

Rezolucja 2542 (XXIV);

Rezolucja 46/119, aneks;

Raport Koncowy Swiatowej Konferencji Edukacji dla Wszystkich: Zaspokajanie Podstawowych Potrzeb

Edukacyjnych, Jomitien, Tajlandia, 5-9 Marca 1990, Komisja Migdzy-agencyjna (UNDP, UNESCO,
UNICEF, World Bank): Swiatowa Konferencja Edukacji dla Wszystkich, Nowy Jork, 1990, aneks 1;

# Uwaga: “Rozréznienie to, jedynie pozornie porzadkujace istniejacg terminologi¢ (w praktyce trudno jest
ustali¢ granice migdzy niepetnosprawnoscia a uposledzeniem), stato si¢ Zrodtem dodatkowych zaklocen, takze ze
wzgledu na trudnosci ze znalezieniem wiasciwych polskich odpowiednikéw anglojezycznych terminow. W
dotychczasowych opracowaniach polskich z tej dziedziny przez niepetnosprawnos¢ rozumiano zakres zjawisk
przyporzadkowanych przez Swiatowa Organizacje Zdrowia terminowi upo$ledzenie” - cyt. za “Badania nad
niepelnosprawnoscia w Polsce 19937, IFiS PAN, Warszawa, 1994, s. 16.

*Rehabilitacja jest fundamentalng idea polityki wobec niepetnosprawnosci i jest zdefiniowana w akapicie 23
Wstepu.



